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POLÍTICA DE ÉTICA Y CUMPLIMIENTO

Propósito

Garantizar una cultura basada en integridad, transparencia, cumplimiento
legal y prevención de la corrupción.

Principios

Tolerancia cero a la corrupción.
Decisiones objetivas y transparentes.
Declaración anual de conflictos de interés.
Competencia leal.
Protección de datos.
Canales confidenciales.

Objetivos

Registros correctos.
Medidas de seguridad informática aplicadas.
Acciones correctivas cerradas en plazo.


